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Doctrina 

 

Cualificación Pupilo 
Nadie puede ser exitoso en una profesión si no posee experiencia de vida y en una posición directríz 
reflecionadas, suficiente motivación ni talento.  

Cualificaciones  

• Edad 

Con 30 años cumplidos 

• Estudios y Experiencia laboral 

Estudios universitarios concluidos (diploma, exámen de grado, MA, BA). Además de por lo 
menos 3 años de experiencia en la dirección e instrucción de grupos de trabajadores.  

Alternativamente 
Bachillerato, además, formación profesional concluida y 5 años de experiencia laboral, 3 de 
los cuales serán en la dirección e instrucción de grupos de trabajadores.  

• Referencias de salud y judiciales 

El estudiante, durante la formación, no se encuentra en tratamiento terapéutico ni posee 
antecedentes penales. 

• Aceptación de los valores de coaching 

Entrevista estructurada o examen 

• Talentos relacionados con el contexto coaching  

 (Capacidad de conclusión lógica, capacidad de abstracción, sesibilidad lingüística) 
Entrevista estructurada o examen  
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