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La « Hamburger Schule », l'école de 

Hambourg  

 

Vision 

La Hamburger Schule, l'école de Hambourg, représente un guide pour les question fondamentales du 
coaching autonome.  
 
L'école de Hambourg se voit également comme « l'avocat » du coaching autonome pour offrir un 
soutien pour la compréhension sur la base d'une expérience de coach et de formateur de coach et 
également pour permettre l' « intégrité » du coaching.  
 
Dans le sens telle que la Hamburger Schule l'entend, l'objectif est une acception publique de « 
l'esthétique du coaching ». 
 
Cette esthétique du coaching est reconnaissable par la  

Vision du coaching  :  

 Le coaching propose le meilleur contexte empathico-dramaturgique pour le développement 
de conceptions d'apprentissage autonomes durable de l'être humain. 

et la 

Mission du coaching  :  

 le coaching respecte les valeurs suivantes lors du développement de conceptions 
d'apprentissage autonomes : liberté, volontariat, disponibilité des ressources, 
autodétermination et les 3 exigences qui sont la capacité de décision, l'élargissement de la 
perception et les alternatives de comportement. 
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